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________________________________

På uppdrag av Driftsektionen på Folkhögskolan i Angered av Göteborgs Lokala Samorganisation av Sveriges Arbetares Centralorganisation, SAC, får jag härmed anhålla om stämning å Arbetsgivaralliansen och Folkhögskoleföreningen i Angered (nedan kallad FiA) och anföra följande.

Det föreligger ej något kollektivavtal mellan Driftsektionen och Folkhögskoleföreningen i Angered.

FiA är dock bundet av kollektivavtal med Svenska Folkhögskolans Lärarförbund, SFHL. FiA är vidare medlem i Arbetsgivaralliansen.

Den i målet berörde medlemmarna i Driftsektionen, Johnny Andersson och Totte Skånrot, har i sina anställningar hos FiA sysselsatts i arbete, som omfattas av nyssnämnda kollektivavtal.

Omständigheter
FiA har till ändamål att idka undervisning och sysselsätter c:a 15 anställda.

Johnny Andersson och Totte Skånrot har varit anställda som lärare hos FiA sedan 1994. Johnny Andersson har dessutom varit föreståndare under tiden 1999 till 2003.  

Driftsektionen begärde genom förhandlingsframställan 2005-09-13 förhandlingar med FiA rörande föreningens ekonomiska situation. Dessa förhandlingar ägde rum den 2005-10-03 med fortsättning den 2005-10-06 och 2005-10-14. Vid förhandlingstillfället den 2005-10-06 underrättade plötsligt FiA Johnny Andersson och Totte Skånrot om avsked. Kopia av förhandlingsprotokollet bifogas (Bil 1).

I anledning av underrättelsen om avskedandena begärde Sektionen överläggningar med FiA. Dessa avslutades i oenighet.

I skrivelse av den 2005-10-10 förklarade FiA att man hade för avsikt att verkställa avskedandena den 2005-10-14. I anledning härav ogiltigförklarade Sektionen avskedandena genom i kopia bilagda förhandlingsframställan av den 2005-10-20 (Bil 2). Vidare yrkades i framställan skadestånd i anledning av avskedandena samt skadestånd för föreningsrättskränkning.

Förhandlingar i anledning av avskedandena ägde rum den 2005-10-25 (Bil 3) utan att enighet kunde nås. FiA förklarade under förhandlingarna att avskedandena gällde från samma dag eller således den 2005-10-25.

Som grund för avskedet åberopade FiA att Johnny Andersson och Totte Skånrot skulle ha gjort sig skyldiga till egenmäktigt förfarande då de, tillsammans med en annan anställd, medlem i SFHL, flyttade Johnny Anderssons arbetsdator från kontoret i Hjällbo till hans nya arbetsplats i Eriksbo. Johnny Andersson hade haft denna arbetsdator i tio år. När datorn flyttades var skolans personalansvariga, Marianne Lööf, närvarande utan att ingripa mot flytten. Den tredje anställda som var med och flyttade datorn blev inte avskedad.  Dagen efter beordrade Marianne Lööf skolans vaktmästare att flytta tillbaka datorn till kontoret i Hjällbo, vilket även skedde. Som ytterligare grund för avskedet åberopade FiA att Johnny Andersson skulle ha anlitat en konsult för att konfigurera datorn. Vidare åberopade FiA som grund för avskedet att Johny Andersson och Totte Skånrot skapat en e-post adress för ett projekt för arbetslösa, som skolan genomförde i samarbete med arbetsförmedlingen. Johnny Andersson och Totte Skånrot hade utarbetat ett förslag till kursinnehåll för projektet. I detta förslag tog man upp att en e-postadress skulle skapas för projektet, så att alla kunde ta del av e-post rörande projektet.

Vad gäller avskedet av Johnny Andersson åberopade FiA även att skolan ansåg att han, under sin tid som föreståndare, var ansvarig för att skolans kassör enligt FiA handlat felaktigt.  

Grund
Driftsektionen på Folkhögskolan i Angered hävdar att FiA avskedat Johnny Andersson och Totte Skånrot från deras anställningar hos FiA under omständigheter som inte ens skulle ha räckt till för en giltig uppsägning och därmed brutit mot bestämmelserna i 18 § anställningsskyddslagen.

De båda avskedandena skall därför förklaras ogiltiga enligt 35 § anställningsskyddslagen.

Eftersom FiA brutit mot bestämmelserna i 18 § anställningsskyddslagen har FiA iklätt sig skadeståndsskyldighet gentemot Johnny Andresson och Totte Skånrot enligt 38 § samma lag. 

Vad gäller den åberopade grunden för avskedet av Johnny Andersson, att han skulle varit ansvarig för kassörens handlande, under den tid Johnny Andersson var föreståndare, hävdar Driftsektionen, att denna omständighet under alla förhållanden inte får åberopas som grund för avskedet enligt den  s k

tvåmånadersregeln i 18 §, 2 st anställningsskydddslagen. 

Interimistiskt yrkande
Driftsektionen på Folkhögskolan i Angered yrkar att Arbetdomstolen måtte jämlikt 35 §, 2 st anställningsskyddslagen besluta att Johnny Andersons anställning  trots avsked skall bestå till dess tvisten slutligt avgjorts.

Driftsektionen på Folkhögskolan i Angered yrkar att Arbetsdomstolen måtte jämlikt 35 §, 2 st anställningsskyddslagen besluta att även Totte Skånrots anställning trots avsked skall bestå till dess tvisten slutligt avgjorts.

Yrkande
Driftsektionen på Folkhögskolan i Angered yrkar att Arbetdomstolen måtte

1. förklara Folkhögskoleföreningens i Angered avsked av Johnny Andersson ogiltigt

2. förklara Folkhögskoleföreningens i Angered avsked av Totte Skånrot ogiltigt

3. förpliktiga Folkhögskoleföreningen i Angered  att till Johnny Andersson utge ett allmänt skadestånd på 100.000 kronor på den grunden att Folkskoleföreningen avskedat honom under omständigheter som inte ens skulle ha räckt till för en giltig uppsägning

4. förpliktiga Folkhögskoleföreningen i Angered  att till Totte Skånrot utge ett allmänt skadestånd på 100.000 kronor på den grunden att Folkskoleföreningen avskedat honom under omständigheter som inte ens skulle ha räckt till för en giltig uppsägning

5. förpliktiga Folkhögskoleföreningen i Angered att svara för Driftsektionens rättegångskostnader med ett belopp som kommer att anges senare.

På beloppen enligt p 3 och p 4 ovan yrkas ränta enligt 6 § räntelagen från dagen för delgivning av stämningsansökan till dess betalning sker.

Reservationsvis yrkas förpliktigande för Folkhögskoleföreningen i Angered att till var och en av Johnny Andersson och Totte Skånrot utge ersättning för eventuell förlorad lön för tiden från avskedet fram till dagen för huvudförhandling i målet med ett belopp som kommer att preciseras senare. 

Bevisuppgift
Som muntlig bevisning åberopas förhör under sanningsförsäkran med envar av  Johnny Andersson och Totte Skånrot till styrkande av att de avskedats från sina anställningar hos Folkhögskoleföreningen i Angered under omständigheter som inte ens skulle ha räckt till för en giltig uppsägning.

Driftsektionen förbehåller sig rätt att senare få komplettera sin bevisuppgift beroende på svarandenas inställning i målet.

Till ansökan fogas fullmakt från Driftsektionen på Folkhögskolan i Angered. 

Stockholm den 7 november 2005

John Norder
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